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STATEMENT

Saarland ® Landesregierung %

SAARLAND
,Alle unsere 1.100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind Teil einer Familie, sind

Mutter oder Vater, sind Sohn oder Tochter, Bruder oder Schwester, Tante, Onkel, Cousin

oder Cousine. Familie bedeutet viele schone Dinge und Ereignisse, jedoch mitunter auch Z e rt I fl kat

Belastung und in jedem Fall aber auch Verantwortung. Als Arbeitgeber begriflen wir es,
wenn sich unsere Beschaftigten dieser Verantwortung stellen und leisten gerne
unseren Beitrag, sie in ihrer Verantwortung zu unterstiitzen.”

Franz-Josef Johann, Geschaftsfiihrer

f'\ Stadtwerke . :
N~ Saarbriicken Familienfreundliches

Unternehmen

Rezertifizierung 2020

Hiermit verleihen die IHK Saarland und die Landesregierung
des Saarlandes der

Stadtwerke Saarbrucken GmbH

das Gitesiegel »Familienfreundliches Unternehmen«.
Das Giitesiegel »Familienfreundliches Unternehmen« wird fiir zwei Jahre

zuerkannt und ist gliltig bis zum 31.12.2022
ZIELVEREINBARUNG

Fir die Jahre 2020, 2021 und 2022 haben wir uns die folgenden Ziele gesetzt:

e Den ,Kindermitbringtag” als feste GroBe etablieren M / //émw

e Ein Selbstverstandnis fiir das Vorhandensein der Familie und deren Einfluss

auf das Arbeitsleben fordern Dr. Hanno Dornseifer Monika Bachmann
. . . . Prasident der Ministerin flr Soziales,
e Einplanung eines ,,Feuerwehrzimmers™ im Rahmen des anstehenden Neubaus IHK Saarland Gesundheit, Frauen und

. . . . Familie des Saarlandes
e Ausbildung eines Mitarbeiters zum Pflegelotsen

e Flexibilisierung von Arbeit

e Frauenin Fihrung saar I Europaische Union
saarland.innovation&standort e.V. EUROPAISCHER SOZIALFONDS




